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EL PROYECTO YOUTHASD TIENE COMO 
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Múltiples estudios de investigación sobre 
calidad de vida y bienestar general de jóvenes 
con trastorno del espectro autista (TEA) han 
demostrado que una mayor participación e 
integración en la comunidad tiene importantes 
beneficios para los jóvenes con TEA y está 
estrechamente relacionada con la mejora de su 
calidad de vida. 

Para hacer frente a este problema, es necesario 
aumentar la atención a las iniciativas comunitarias 
dirigidas a la inclusión de los jóvenes con TEA y a 
los recursos sociales para apoyarlos. 

Para ello, es especialmente pertinente dotar a las 
organizaciones juveniles locales y comunitarias 
de los conocimientos y las competencias 
adecuados para la inclusión de los jóvenes 
con TEA en sus comunidades, a fin de poder 
adaptar sus servicios a esta necesidad presente 
y futura de apoyar el desarrollo psicosocial y la 
independencia de las personas con TEA.

El proyecto abordará estas necesidades 
mediante el análisis de los diferentes contextos 
de los países asociados y el intercambio de 
competencias y el desarrollo de capacidades en 
materia de educación y formación para apoyar 
la participación de los jóvenes con TEA en las 
actividades de las organizaciones juveniles. 

El objetivo del proyecto es ayudar a aumentar el 
atractivo y la accesibilidad del trabajo juvenil para 
los jóvenes con TEA, proporcionando la metodología 
y las herramientas de formación necesarias a los 
trabajadores juveniles.

RESULTADOS 
DEL PROYECTO

 1. Una guía para organizaciones j
uveniles sobre estructuras y estrategias 
para la inclusión de personas con TEA.

2. Metodología de inclusión y 
programa de formación para trabajadores juveniles 

sobre cómo llegar a las personas con TEA.

3. Pilotaje de actividades juveniles 
para personas con TEA.

4. Recursos en línea para 
organizaciones juveniles 
y trabajadores juveniles 

sobre el TEA
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El proyecto también va a ayudar a las organizaciones 
juveniles a incluir a los jóvenes con TEA en sus 
iniciativas mediante la capacitación del personal 
administrativo y de gestión a través de 
oportunidades de formación para 
jóvenes ajustadas a las necesidades 
de los TEA.


