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ERASMUS+ n® KA220-YOU-2021-029

Co-funded by
the European Union

El apoyo de la Comision Europea a la produccién de este sitio web no
constituye una aprobacion de los contenidos, que reflejan nicamente las
opiniones de los autores, y la Comision no se hace responsable del uso que
pueda hacerse de la informacion contenida en él.

YOUTHASD

MEJORA DE LAS
ORGANIZACIONES
JUVENILES PARA

LA INCLUSION DE
PERSONAS CON TEA.
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Multiples estudios de investigacion sobre
calidad de vida y bienestar general de jovenes
con trastorno del espectro autista (TEA) han
demostrado que una mayor participacion e
integracion en la comunidad tiene importantes
beneficios para los jovenes con TEA y esta
estrechamente relacionada con la mejora de su
calidad de vida.

Para hacer frente a este problema, es necesario
aumentarlaatencionalasiniciativascomunitarias
dirigidas a la inclusion de los jovenes con TEAy a
los recursos sociales para apoyarlos.

Para ello, es especialmente pertinente dotar a las
organizaciones juveniles locales y comunitarias
de los conocimientos y las competencias
adecuados para la inclusion de los jovenes
con TEA en sus comunidades, a fin de poder
adaptar sus servicios a esta necesidad presente
y futura de apoyar el desarrollo psicosocial y la
independencia de las personas con TEA.

El proyecto abordara estas necesidades
mediante el analisis de los diferentes contextos
de los paises asociados y el intercambio de
competencias y el desarrollo de capacidades en
materia de educacién y formacion para apoyar
la participacion de los jovenes con TEA en las
actividades de las organizaciones juveniles.

El objetivo del proyecto es ayudar a aumentar el
atractivo y la accesibilidad del trabajo juvenil para
los jovenes con TEA, proporcionando la metodologia
y las herramientas de formacion necesarias a los
trabajadores juveniles.

El proyecto tambiénvaaayudar alas organizaciones
juveniles a incluir a los jovenes con TEA en sus
iniciativas mediante la capacitacion del personal
administrativo y de gestion a través de
oportunidades de formacion para

jovenes ajustadas a las necesidades
de los TEA.

RESULTADOS
DEL PROYECTO

7. Una quia para organizaciones |
uveniles sobre estructuras y estrategias
para la inclusion de personas con TEA.

2. Metodologia de inclusion y
programa de formacion para trabajadores juveniles
sobre como llegar a las personas con TEA.

3. Pilotaje de actividades juveniles
para personas con TEA.

4. Recursos en linea para
organizaciones juveniles
y trabajadores juveniles
sobre el TEA
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